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Załącznik do 
Zarządzenia Nr 214/2025 

Wójta Gminy Jonkowo 
z dnia 29 grudnia 2025 r.  

 

PLAN OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZO - 

EDUKACYJNY ŻŁOBKA PUBLICZNEGO  
W WARKAŁACH 

 

WIZYTÓWKA INSTYTUCJI OPIEKI NAD DZIEĆMI DO LAT TRZECH  

1. Nazwa Instytucji: Żłobek Publiczny w Warkałach  

1) Organ prowadzący: Gmina Jonkowo  

2) Nr wpisu do rejestru:  2260/Z 

2. Lokalizacja:   

1) Adres: Warkały 18, 11-041 Olsztyn  

2) Dostęp do środków transportu i miejsc parkingowych :   

Przy budynku żłobka znajdują się miejsca parkingowe ogólnodostępne, również dla 
osób niepełnosprawnych. 

3) Bliskość terenów zielonych:   

 Budynek, w którym zlokalizowany jest żłobek sąsiaduje z placem zabaw i placem 
rekreacyjnym Sołectwa Warkały 

3. Struktura i zasoby:   

1) Liczba miejsc:  22 

2) Dostępność specjalistycznych sal: brak 

3) Przestrzenie zewnętrzne:   

 Żłobek posiada plac zabaw częściowo o nawierzchni bezpiecznej, oraz  terenem 

zielonym z drewnianą kuchnią błotną, ścieżką sensoryczną, zadaszoną piaskownicą  
i strefą relaksu. 

4. Kierownictwo i kontakt:   

1) p.o. Dyrektor Żłobka Publicznego w Warkałach – Dorota Kaczmarczyk  

2) Joanna Dziczek  – pomoc administracyjna w siedzibie Przedszkola w Jonkowie 

przy ul. Spacerowej 27  
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kontakt telefoniczny -  518 539 537, e-mail – przedszkolejonkowo@jonkowo.pl 

kontakt telefoniczny do żłobka – 89 5273904, e-mail – zlobekwarkaly@jonkowo.pl 

5. Bezpieczeństwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:   

1) Dostosowanie obiektów:   

Posiadamy wejście do budynku dla osób niepełnosprawnych z dysfunkcją ruchu, 
które znajduje się od strony drogi powiatowej 527. Wejście do budynku jest 
oznakowane dla osób niepełnosprawnych. Istnieje możliwość poruszania się w 

budynku na wózku.   

2) Rodzaje dostosowań wewnątrz budynku: 

a) zapewniamy osobom ze szczególnymi potrzebami  możliwość ewakuacji: drogi  
ewakuacyjne są oznaczone, osoby funkcyjne posiadają szkolenie z zakresu ochrony 
przeciwpożarowej i znają zasady postępowania na wypadek ewakuacji.  
 
b) na teren budynku można wejść z psem asystującym oraz psem przewodnikiem.  

c) żłobek wyposażony jest w pętlę indukcyjną z przeznaczeniem dla osób 
niedosłyszących i niesłyszących. 

3) Ogrodzenie:   

Teren żłobka nie jest ogrodzony. Od drogi wojewódzkiej 527 jest odgrodzony 
barierkami. Teren placu zabaw jest ogrodzony.  

4) Funkcjonalne przestrzenie dla dzieci:  

a) 2 sale dla dzieci   

 przestronne i dobrze doświetlone,  

 wyposażone w meble dostosowane do wzrostu maluchów,  

 różnorodne strefy aktywności (zabawa, odpoczynek, edukacja, kąciki 
zainteresowań)  - kąciki zabaw, 

b) łazienki - osobne pomieszczenia zlokalizowane przy salach   

 dostosowane do wzrostu dzieci,  

 odpowiednia liczba toalet i umywalek,  

c) miejsca do przewijania najmłodszych  

d) miejsce do przechowywania, mycia i dezynfekcji nocników 

e) szatnia dla dzieci  

 z indywidualnymi szafkami dla każdego dziecka,  

 zapewnia komfortowe przebieranie maluchów,  

5) Żłobek posiada odpowiednie zabezpieczenia sprzętu i przestrzeni zapobiegające 
wypadkom i sytuacjom niepożądanym: 

a) przestrzeń w salach jest odpowiednio zabezpieczona, w szczególności:  
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 brak dostępu do otwartego okna, kaloryfery posiadające osłony,  
 instalacja elektryczna jest zabezpieczona przed dziećmi inne, w zależności od 

potrzeb, 

b) zabezpieczenie drzwi zewnętrznych uniemożliwia samowolne wyjście dziecka  

z budynku oraz wtargnięcie osoby niepowołanej do żłobka,  

c) zabawki, sprzęt zabawowy i wszelkie urządzenia spełniają wymagania  
bezpieczeństwa i higieny oraz posiadają niezbędne atesty/certyfikaty,  

d) miejsce do przechowywania sprzętu i środków utrzymania czystości jest  
zabezpieczone przed dostępem dzieci i we właściwy sposób oznakowane, 

e) w placówce zapewnione jest rozwiązanie, które zapobiega poparzeniu się dzieci 
gorącą wodą - centralna regulacja mieszania ciepłej wody.  

6) Monitoring:   

 Żłobek nie posiada monitoringu. Budynek, w którym mieści się żłobek objęty jest 
monitoringiem Sołectwa Warkały. 

 

CELE PEDAGOGICZNE, OPIEKUŃCZE, WYCHOWAWCZE I EDUKACYJNE 

CELE OGÓLNE: 

 stworzenie optymalnych warunków pobytu dzieciom przez organizację 
codziennej opieki zapewniającej respektowanie praw zawartych w Konwencji 
o prawach dziecka i spełnianie podstawowych potrzeb życiowo – 

fizjologicznych, potrzeby bezpieczeństwa, potrzeby uwagi i szacunku, 

 stworzenie warunków pobytu wspierających rozwój umiejętności 
samoregulacji i samodzielności dzieci w zakresie samoobsługi oraz  

w kontaktach społecznych, 

 wspieranie rozwoju poznawczego, twórczego, umiejętności komunikacji oraz 
sprawności fizycznej przez stworzenie środowiska edukacyjnego 

umożliwiającego pełen i harmonijny rozwój. 

CELE SZCZEGÓŁOWE:  

są realizowane w codziennej pracy żłobka i umożliwiają rozwój wiedzy, umiejętności 
i dyspozycji dzieci: 

 kształtowanie samodzielności, poczucia świadomości ciała, 

 kształtowanie świadomości i umiejętności regulowania własnych potrzeb, 

 rozwój sprawności fizycznej, koordynacji ruchowej, integralności sensorycznej, 

 kształtowanie umiejętności rozpoznawania i nazywania emocji u siebie i 
innych osób, samoregulacji emocjonalnej, 

 kształtowanie tożsamości, poczucia odrębności,  świadomości  własnego  „ja”, 
świadomości swoich potrzeb, 
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 kształtowanie uważności na inne dzieci i ich potrzeby, 

 kształtowanie gotowości do porozumiewania się, umiejętności 
komunikacyjnych i językowych, 

 kształtowanie gotowości do poznawania świata, ciekawości, wytrwałości, 

 rozwój umiejętności utrzymywania wspólnego pola zainteresowania i uwagi, 

 rozwijanie i poszerzanie wiedzy i rozumienia otaczającego świata.  

 

METODY PRACY I PLANOWANE AKTYWNOŚCI  

W Żłobku stawia się na wszechstronny rozwój dzieci, który jest zgodny z ich 

indywidualnymi potrzebami, możliwościami oraz oczekiwaniami rodziców, 
zapewniając dzieciom przede wszystkim: 

 poczucie bezpieczeństwa, 
 poczucie własnej wartości, 
 pomoc w dążeniu do samodzielności, 
 dobre wzorce osobowe. 

Metody pracy stosowane podczas zajęć w Żłobku zależą od właściwości danej grupy 

opiekuńczo – wychowawczej to jest : 

 wieku dzieci, 

 specyficznych potrzeb rozwojowych w danej grupie, 

 możliwości rozwojowych. 

Opiekunki danej grupy decydują o stosowanych metodach pedagogicznych podczas 

planowania i organizowania miesięcznych planów pracy opiekuńczo – wychowawczo 

– edukacyjnej. 

Do Żłobka mogą  uczęszczać  dzieci o specjalnych potrzebach, dzieci  

z orzeczeniami o niepełnosprawności, z orzeczeniami o potrzebie kształcenia 

specjalnego, dzieci, które przebyły choroby, dzieci pochodzące z trudnych środowisk, 
dzieci z rodzin uchodźczych oraz cudzoziemców. Opiekunowie będą  uwzględniać 

zróżnicowane potrzeby dzieci i do nich dostosowywać metody pracy ale również 
harmonogram oraz plan działań. 

 

Pedagogika polisensoryczna 

 poranny krąg, zabawy powitalne, zabawy integracyjne, 

 użycie ścieżek sensorycznych, piasku kinetycznego, 

 pobudzanie zmysłu smaku poprzez degustację, 

 pobudzenie zmysłu smaku poprzez wprowadzenie nowych potraw o różnym 
smaku i konsystencji, 

 pobudzanie zmysłu węchu poprzez wąchanie kwiatów, 
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 rozwijanie zmysłu słuchu poprzez osłuchiwanie i naśladowanie prostych 
dźwięków np. odgłosów zwierząt, pojazdów, 

 zachęcanie do wykonywania prac plastycznych przy użyciu różnych pomocy 

dydaktycznych; 

 kształcenie zmysłu wzroku poprzez obserwację różnych eksperymentów, 

 pedagogika Marii Montesorii. 

 Praktyczne ćwiczenia ręki - zabawy wspierające rozwój motoryki małej: 

  zabawa klockami, 

  wkładanie i wyjmowanie elementów z pojemników, 

 papier: chwytanie, darcie, składanie, 

 malowanie farbami, 

 ciastolina, plastelina, ciasto: lepienie, wałkowanie, 

 przyczepianie i odczepianie, 

 włączanie przycisków, 

 samodzielne jedzenie, 

 malowanie, 

  mycie rąk, 

 sprzątanie zabawek do pudeł, 
 zabawy piłką – rzucanie, łapanie, turlanie, 

 słoneczko urodzinowe, 

 zabawy ciszy. 

Zajęcia i zabawy dydaktyczne 

 realizowanie tematu według Rocznego Planu Edukacyjnego zgodnie  
z miesięcznymi planami pracy w formie zajęć edukacyjnych, 

 rozwijanie kompetencji społecznych wśród dzieci: 
 personel w relacjach z dziećmi stwarza sytuacje, w których mają one 

możliwość budowania poczucia przynależności do grupy, m.in. poprzez: 
rytuały codziennego przywitania i pożegnania: 
- wspólnie realizowany harmonogram dnia, z powtarzającymi się zabawami 
integrującymi dzieci, 
- aranżowanie wspólnych zabaw w kilkuosobowym gronie, 

- włączenie dzieci w dekorowanie sali, 

- stwarzanie możliwości naśladowania innych dzieci i zabaw równoległych, 

- modelowanie społecznych interakcji podczas zabaw z dziećmi, w których   
  uczestniczy, 

- zwracanie uwagi na sygnały zainteresowania dziecka innymi dziećmi  
   i wspieranie nawiązywanie relacji między dziećmi, 
- wykorzystywanie wiedzy o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do 

angażowania ich we wspólne zabawy. 
 personel aranżuje przestrzeń tak, żeby dzieci mogły widzieć, co robią inni: 

- podział sali na kilka stref wyposażonych w zróżnicowane zabawki i 
materiały, w których dzieci mogą podejmować różnorodne działania 
dostosowane do ich wieku i potrzeb rozwojowych – kąciki zabaw; 
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- zorganizowanie przestrzeni w sposób umożliwiający jej przekształcanie  
w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci (m.in. niskie płotki 
oddzielające przestrzeń możliwe do przesuwania lub duże klocki oddzielające 
strefy aktywności). 

Pedagogika kulturowa 

  teatrzyki dla dzieci w wykonaniu opiekunów lub zaproszonych artystów, 

  słuchanie muzyki na żywo (np. gry na instrumencie), 
  zajęcia rytmiczne i umuzykalniające, 

  zapraszanie przedstawicieli zawodów np. bibliotekarka, 

  bajkoterapia, 

  dostarczanie dzieciom możliwości obcowania ze sztuką (rzeźbą malarstwem, 
 rysunkami) o wysokiej jakości artystycznej, 

  umożliwienie dzieciom aktywności twórczej na zewnątrz budynku – w naturze. 

Pedagogika twórczej aktywności plastycznej 

 swobodna ekspresja twórcza wyrażana pracami plastycznymi, 
 wspieranie dzieci przez informacje zwrotne w czasie aktywności twórczych 

bez poprawiania ich i oceniania, 

 zapewnienie dzieciom czasu na szukanie kreatywnych rozwiązań w ciągu 
całego dnia, 

 stwarzanie dzieciom możliwości do kreatywnych działań konstrukcyjnych 
(klocki, pudła, pojemniki), 

 zapewnienie w ciągu całego dnia dostępu do różnorodnych materiałów 
plastycznych, takich jak: kartki, kredki, mazaki, plastelina, ciastolina, klej, 

 zapewnienie miejsca gdzie dzieci mogą swobodnie tworzyć, 

 umożliwienie dzieciom aktywności twórczej na zewnątrz budynku – w naturze. 

Pedagogika aktywnego słuchania muzyki klasycznej według metody Batii Strauss 

 aktywne słuchanie muzyki mające na celu rozbudzanie wrażliwości 
estetycznomuzycznej dzieci, rozwijanie zamiłowania do muzyki, 

 słuchanie muzyki klasycznej podczas zajęć plastycznych czy podczas pracy 
własnej dzieci z materiałem do ćwiczeń praktycznych, a także jako wyciszenie, 

 „Batimuzykowanie” to dawka pozytywnej energii na cały dzień. 

Pedagogika Carla Orffa 

 śpiew i gra na prostych instrumentach perkusyjnych (tzw. instrumentarium 

Orffa,w skład którego wchodzą: bębenki, tamburyna, kołatki, grzechotki, 
trójkąty, dzwonki melodyczne), 

 aktywne słuchanie muzyki mające na celu rozbudzanie wrażliwości 
estetycznomuzycznej dzieci, rozwijanie zamiłowania do muzyki, śpiewu oraz 
tańca, 

 improwizacja i rozwijanie ekspresji, w której najważniejszym elementem jest 
rytm, 

 swobodna ekspresja wyrażana w tańcach z rekwizytami, 
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 zabawy taneczne w kole, zabawy muzyczne. 

Zabawy logopedyczne 

 wspieranie rozwoju mowy, słuchu i aparatu artykulacyjnego, 

 usprawnianie aparatu artykulacyjnego, 

 wzbogacanie słownictwa, 

 kształtowanie prawidłowego toru oddechowego, 

 proste ćwiczenia, które są wprowadzane podczas codziennych aktywności, jak 

naśladowanie odgłosów, dmuchanie czy śpiewanie, 

 piosenki i zabawy w języku angielskim, 

 wyraźne artykułowanie, modelowanie głosu, żeby wzmocnić zaangażowanie 
dzieci w rozmowę, 

 używanie różnych słów z różnych kategorii (przedmioty, działania, uczucia, 
funkcje), 

 częste stwarzanie dzieciom okazji do wspólnego czytania książek, oglądania 
ilustracji, 

 podczas czytania zachęcanie dzieci do aktywności takich, jak: przewracanie 
kartek, zadawanie pytań, odpowiadanie na pytania, podążanie za rymami, 
powtarzanie znanych fragmentów, 

 pokazywanie i opisywanie ilustracji w książkach, zachęcanie do rozmowy na 
temat treści i ilustracji, 

 stwarzanie dzieciom okazji do samodzielnego oglądania książek, 

 opowiadanie dzieciom różnych historii i bajek, 

 objaśnianie znaczenia nowych słów przy wykorzystaniu gestów i mimiki, 
 stosowanie uproszczeń (ale nie języka „dziecinnego”) w kontaktach z dziećmi 

jeszcze nie mówiącymi lub zaczynającymi, używanie krótkich zdań. 

Prowadzenie rozmów z dziećmi 

 rozmawianie z pacynkami, pluszakami, 

 towarzyszenie dzieciom, kiedy coś ustalają między sobą, 

 rozmowy z dziećmi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi, 
 wspieranie komunikowania się dzieci ze sobą oraz personelem (zabawy  

w telefon, w przyjęcie, w dom), 
 towarzyszenie dzieciom w zabawach i częste komentowanie tego co one 

robią, 

 dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynności, takich jak 
toaleta czy jedzenie. 

Pedagogika Klanzy 

 zabawy z chustą animacyjną, 

 zabawy ułatwiające wejście w grupę, poznanie nowego otoczenia, 

 zabawy likwidujące napięcie mięśni i napięcie psychiczne, 

 zabawy odprężające, 

 zabawy rozluźniające. 
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Zabawy Metodą Ruchu Rozwijającego wg Weroniki Sherborne 

 zabawy wykorzystujące ruch oraz wzajemne relacje fizyczne, emocjonalne  
i społeczne do rozszerzania świadomości własnego ciała i świadomości 
przestrzeni, 

 poznawanie poszczególnych części ciała, 

 rozwijanie usprawnienia ruchowego, 

 pogłębianie kontaktu z innymi ludźmi, poczucie partnerstwa, bliskości, 
 swoboda ruchu, prostota i naturalność, 

 okazja do rozładowania energii, 
 radość działania w grupie, 

 wierszyki – masażyki , relaks, odprężenie. 

Zabawy wspierające rozwój motoryki dużej 

 aktywności w zakresie dużej motoryki ze szczególnym uwzględnieniem zabaw 

na powietrzu: 

 - zabawy w torze przeszkód, 

 - swobodne zabawy na zewnątrz na nierównej powierzchni, 
 - bieganie, 

 - wspinanie się, 

 - skakanie, 

 - przechodzenie przez przeszkody, 

 - popychanie i ciąganie przedmiotów i zabawek, 

 - kopanie w piaskownicy, 

 zabawy wspierające czucie głębokie oraz kształtujące schemat własnego 
ciała: 
- turlanie, 

- huśtanie się, 

- przeciskanie się przez tunel, 

- otulanie kocem, 

- masowanie. 

HARMONOGRAM OBEJMUJACY STAŁE I ZMIENNE ELEMENTY DNIA 

   6:30 –  8:00 - przyprowadzanie dzieci, zabawy swobodne w różnych sferach rozwoju, 
   8:00 –  8:30 - przygotowanie do śniadania, 
   8:30 –  9:00 - śniadanie, 
   9:00 –  9:30 - czynności higieniczne, 
  9:30 – 10:00 - zajęcia planowane, zabawowe aktywności edukacyjne obejmujące      
                         różne sfery rozwoju dzieci, 
10:00 – 10:15 - przekąska ( owoce), 
10:15 – 11:10 - zabawy dowolne w sali lub na świeżym powietrzu, placu zabaw,     
                         obserwacja przyrody, 
11:10 – 11:30 - przygotowywanie do obiadu, 
11:30 – 12:00 - obiad, 
12:00 – 14:15 - odpoczynek, 
14:15 – 14:30 - przygotowanie do podwieczorka, 
14:30 – 14:45 - podwieczorek, 
14:45 – 16:30 - zabawowe aktywności edukacyjne obejmujące różne sfery rozwoju i     
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                         rozchodzenie się dzieci ( w salach lub na placu zabaw). 

 

 

 

 

WSKAZÓWKI METODYCZNE DLA PERSONELU, SPRZYJAJĄCE ROZWOJOWI 
U DZIECI POCZUCIA PRZYNALEŻNOSCI DO GRUPY ORAZ 
ZAINTERESOWANIA INNYMI, PRZEZ ORGANIZOWANIE OTOCZENIA TAK, ABY 
DZIECI MIAŁY MOZLIWOŚĆ NAWIAZYWANIA KONTAKTÓW Z INNYMI 
OSOBAMI 

 

1) Personel aranżuje przestrzeń tak, żeby dzieci mogły widzieć, co robią inni, 
m.in. poprzez: 

 podział sali na kąciki zainteresowań wyposażone w zróżnicowane zabawki  
i materiały, w których dzieci mogą podejmować różnorodne działania 
dostosowane do ich wieku i potrzeb rozwojowych, 

 zorganizowanie przestrzeni w sposób umożliwiający jej przekształcanie  
w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci (np. niskie regały 
oddzielające przestrzeń możliwe do przesuwania lub duże klocki oddzielające 
strefy aktywności). 

2) Personel w relacjach z dziećmi stwarza sytuacje, w których mają one 
możliwość  
budowania poczucia przynależności do grupy, m.in. poprzez: 

 rytuały codziennego przywitania i pożegnania, 

 wspólnie realizowany harmonogram dnia, z powtarzającymi się zabawami 
integrującymi dzieci, 

 aranżowanie wspólnych zabaw w kilkuosobowym gronie, 

 włączenie dzieci w dekorowanie sali, 

 stwarzanie możliwości naśladowania innych dzieci i zabaw równoległych, 

 modelowanie społecznych interakcji podczas zabaw z dziećmi, w których 
uczestniczy, 

 zwracanie uwagi na sygnały zainteresowania dziecka innymi dziećmi  
i wspieranie nawiązywanie relacji między dziećmi, 

 wykorzystywanie wiedzy o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do 

angażowania ich we wspólne zabawy. 
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AKTYWNOŚCI WSPIERAJĄCE ROZWÓJ AUTONOMII DZIECI: 

1) UMOŻLIWIENIE DZIECIOM PODEJMOWANIA DECYZJI W SPRAWACH ICH     

     DOTYCZĄCYCH, 

2) ZWIEKSZENIE SAMODZIELNOŚCI DZIECI. 

  

Wspieranie rozwoju autonomii dzieci można realizować za pomocą np.: 

 aranżowania przestrzeni tak, żeby dzieci mogły się samodzielnie bawić, 

 umożliwiania dzieciom podejmowanie różnych ról (np. wyznaczanie  

w najstarszej grupie dyżurnego pomagającego w rozdawaniu sztućców), 

 zostawiania dziecku czasu na samodzielnie wykonanie jakiejś czynności, np. 
przy ubieraniu się, sprzątaniu, łączeniu puzzli lub aranżacji kącika zabawy, 

 stwarzania możliwości dzieciom pomagania innym dzieciom, 

 wspierania samodzielnego rozwiązywania konfliktów między sobą, 

 udzielania dzieciom wsparcia w rozwiązywaniu konfliktów, jeśli same nie 
potrafią znaleźć rozwiązania problemu (uwaga: wskazane jest, aby osoby  

z personelu miały wspólną strategię wspierania dzieci w sytuacjach 
konfliktów), 

 dawania dzieciom prawa do decydowania, czy chcą się bawić z innymi 
dziećmi i szanowania ich wyborów. 

  

ZADANIA PERSONELU WSPIERAJĄCE WSPÓŁPRACĘ I KOMUNIKACJĘ 
DZIECI W GRUPIE  

  

Zadania personelu w zakresie rozwijania u dzieci kompetencji społecznych obejmują 
np.: 

 dawanie dzieciom wskazówek, jak ze sobą współpracować (np.: Najpierw on, 
potem ty), 

 dawanie dzieciom możliwości decydowania, z kim chcą się bawić, samemu 
pozostając w pobliżu, 

 dawanie wskazówek, jak dziecko może się zachować w konkretnej sytuacji,  
a nie czego ma nie robić (koncentracja na komunikatach korygujących 
pozytywnych), 
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 wprowadzanie zasad funkcjonowania dzieci w grupie i wyjaśnianie dzieciom 
ich znaczenia. 

 

 

 CELEBROWANIE ŚWIĄT I INNYCH WAŻNYCH WYDARZEŃ 

 Urodziny dzieci w uzgodnieniu z rodzicami, wprowadzenie prostych 

zwyczajów/rytuałów świętowania w grupie urodzin, taki sam dla każdego 
dziecka w grupie, 

 Dzień Dziecka, 
 Dzień Babci i Dziadka, 
 Dzień Rodziny, 
 Urządzenie wspólnej celebracji święta, 
 Świętowanie powszechnie celebrowanych świąt Bożego Narodzenia czy 

Wielkanocy, z założeniem i uważnością na różnice kulturowe. 

 

WSKAZÓWKI METODYCZNE DLA PERSONELU SPRZYJAJĄCE POZNAWANIU  
I DOŚWIADCZANIU OTACZAJĄCEGO ŚWIATA PRZEZ DZIECI 

 Personel wspiera dzieci w poznawaniu i doświadczaniu otaczającego świata 
poprzez: 

 zapewnienie dzieciom możliwości działania zarówno indywidualnie, jak i w 

małych grupkach czy w całej grupie; 
 umożliwienie dzieciom zabaw w różnorodnych kącikach tematycznych 

uzupełnianych regularnie (np. raz na 7–10 dni) o nowe materiały, zabawki, 
przedmioty, 

 modyfikowanie tematyki kącików zgodnie ze zmieniającymi się 
zainteresowaniami dzieci i ich aktualnymi potrzebami, 

 zapewnienie, że dziecko decyduje, czym, w jaki sposób i jak długo będzie się 
bawić, 

 stwarzanie możliwości dzieciom, żeby mogły brać udział w zajęciach 
zorganizowanych, ale nie naleganie na ich udział, 

 organizowanie zabaw bazujących na bezpośrednim doświadczaniu i zabawie 
dzieci (np. poprzez udostępnianie im przedmiotów codziennego użytku, 
którymi mogą manipulować), 

 dostosowanie czasu trwania zabaw do możliwości dzieci (zabawy trwają tak 
długo, jak długo dzieci są nimi zainteresowane), 

 dostosowanie tematyki organizowanych zabaw do aktualnych zainteresowań 
dzieci, 

 inspirowanie dzieci do poszerzania swojej wiedzy i umiejętności, 
 stwarzanie dzieciom możliwości mierzenia się z trudnościami/nowościami  

w relacjach z przedmiotami/innymi dziećmi, 
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 stwarzanie dzieciom warunków i dawanie im czasu na eksperymentowanie 
oraz uczenie się na błędach, 

 zapewnienie dzieciom dostępu do materiałów wzbudzających ich ciekawość 
świata, do przedmiotów codziennego użytku oraz materiałów naturalnych, 

 zapewnienie dzieciom możliwości eksplorowania najbliższego otoczenia 
placówki, 

 zapewnienie dzieciom warunków do obserwowania zmian zachodzących  
w przyrodzie. 

 

 

 AKTYWNOŚCI DZIECI : 
 
1) MYŚLENIE PRZYCZYNOWO-SKUTKOWE, 

2) UMIEJĘTNOŚĆ OBSERWACJI I DOŚWIADCZANIE OTACZAJĄCEGO 
ŚWIATA, 

3) UŻYWANIE OKREŚLEŃ DLA CECH PRZEDMIOTÓW, 

4) UŻYWANIE OKREŚLEŃ PRZESTRZENNYCH. 
 

1) Aktywności dzieci sprzyjających rozwojowi myślenia przyczynowo-skutkowego,    

takich jak np.: 

 wprawianie w ruch przedmiotów, 

 manipulacje światłem, 

 czynności odwracalne (wyjmowanie i wkładanie, pakowanie, przenoszenie), 
 czynności nieodwracalne (darcie, zgniatanie, zabawy lodem), 
 budowanie i burzenie, 

 rozciąganie. 
 

2) Działań personelu kształtujących u dzieci umiejętności obserwacji i doświadczania 
otaczającego świata, takich jak np.: 

 dawanie dzieciom możliwości wyboru między różnymi produktami do jedzenia 
podczas posiłku, 

 umożliwianie zabawy przedmiotami wydającymi różne dźwięki, 
 umożliwianie zabawy w odkrywanie i znajdowanie, 

 umożliwianie eksplorowania natury i terenu na zewnątrz budynku. 
 

3) Używania przez personel określeń dla cech przedmiotów, jak np.: 

 komentowanie i opisywanie znalezionych w koszu „skarbów”, 
 opisywanie doświadczeń dzieci, tego co widzą, słyszą i czym się bawią, 
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 określanie i porównywanie przedmiotów w otoczeniu: duży–mały, większy–
mniejszy. 

 

4) Używania określeń przestrzennych, poprzez np.: 

 poszukiwanie ukrytych przedmiotów, 

 zabawy ruchowe na torze przeszkód, 

 układanie puzzli, klocków.  

 

 

WSKAZÓWKI METODYCZNE DLA PERSONELU, WSPIERAJĄCE U DZIECI 
ROZWÓJ GOTOWOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI POROZUMIEWANIA SIĘ,  
Z UWZGLĘDNIENIEM: 

1) MÓWIENIA DO DZIECI, 

2) AKTYWNEGO SŁUCHANIA DZIECI, 

3) WZBOGACANIA SŁOWNICTWA DZIECI. 

Działania personelu wspierające u dzieci rozwój gotowości i umiejętności 
porozumiewania się: 

 dostosowywanie złożoności własnych wypowiedzi do poziomu komunikacji 
dziecka i nie infantylizowanie swojej komunikacji z dziećmi, 

 obserwowanie i odpowiadanie na werbalne i niewerbalne komunikaty płynące 
od dzieci, 

 używanie pytań zarówno otwartych, jak i zamkniętych, na które dzieci mogą 
dać krotką odpowiedź, 

 używanie pytań rozszerzających lub inicjujących rozmowę w sposób budzący 
zainteresowanie albo działanie dziecka, 

 czekanie na odpowiedź dziecka (werbalną lub niewerbalną), zanim przejdzie 
się do następnych pytań lub komentarzy, 

 stosowanie różnorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzące, 
wykrzyknikowe itd.), 

 stosowanie wyjaśnień, aby pomoc dziecku zrozumieć dane zjawisko, 

 rozszerzanie języka i słownictwa dzieci, za pomocą określeń opisujących dane 
zjawisko, sytuację czy przedmiot i łącząc je ze słowami, które dziecko zna; 

 wypowiadanie się pełnymi, choć krótkimi zdaniami, 
 rozwijanie rozmowy, utrzymującej dłużej uwagę dzieci przy danym temacie, 

 angażowanie dziecka w słowną interakcję opartą zarówno na wspólnie 
dzielonym doświadczeniu, jak i osobistych doświadczeniach dziecka, 

 wyraźne artykułowanie, modelowanie głosu, żeby wzmocnić zaangażowanie 
dzieci w rozmowę, 

 używanie różnych słów z różnych kategorii (przedmioty, działania, uczucia, 
funkcje), 



 

14 

 

 częste stwarzanie dzieciom okazji do wspólnego czytania książek, oglądania 
ilustracji, 

 podczas czytania zachęcanie dzieci do aktywności takich, jak: przewracanie 
kartek, zadawanie pytań, odpowiadanie na pytania, podążanie za rymami, 
powtarzanie znanych fragmentów, 

 pokazywanie i opisywanie ilustracji w książkach, zachęcanie do rozmowy na 
temat treści i ilustracji, 

 stwarzanie dzieciom okazji do samodzielnego oglądania książek, 

 opowiadanie dzieciom różnych historii i bajek, 

 objaśnianie znaczenia nowych słów przy wykorzystaniu gestów i mimiki, 
 stosowanie uproszczeń (ale nie języka „dziecinnego”) w kontaktach z dziećmi 

jeszcze niemówiącymi lub zaczynającymi mówić, używanie krótkich zdań. 

 AKTYWNOŚCI OBEJMUJĄCE: 

1) ROZMOWY Z DZIEĆMI, 

2) KOMUNIKOWANIE SIĘ DZIECI ZE SOBĄ ORAZ PERSONELEM, 

3) AKTYWNY UDZIAŁ DZIECI WE WSPÓLNYM CZYTANIU, SŁUCHANIU       

   TEKSTÓW, UTWORÓW, KSIĄŻEK. 

Wspieranie rozwoju językowego i umiejętności komunikacyjnych dzieci: 

 częste rozmawianie z dziećmi, 
 rozmawianie z pacynkami, pluszakami, 

 towarzyszenie dzieciom, kiedy coś ustalają między sobą, 

 rozmowy z dziećmi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi, 
 wspieranie komunikowania się dzieci ze sobą oraz personelem (zabawy  

w telefon, w przyjęcie, w dom), 
 towarzyszenie dzieciom w zabawach i częste komentowanie tego co one 

robią, 

 dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynności, takich jak 
toaleta czy jedzenie, 

 zachęcanie dzieci do aktywnego udziału we wspólnym czytaniu książek, 
słuchaniu tekstów, utworów, 

 kultywowanie rytuałów w ciągu dnia – czytania (ulubiona książka, ulubione 
rymowanki), zabaw muzyczno-ruchowych. 

 

WSKAZÓWKI METODYCZNE DLA PERSONELU, KTÓRE WSPIERAJĄ ROZWÓJ 
FIZYCZNY DZIECI, UWZGLĘDNIAJACE:  

1) ROZWÓJ SPRAWNOŚCI DZIECI W ZAKRESIE MAŁEJ MOTORYKI, 
2) ROZWÓJ PERCEPCJI ZMYSŁOWEJ DZIECI, 
3) ROZWÓJ SPRAWNOŚCI DZIECI W ZAKRESIE DUŻEJ MOTORYKI. 
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 dbanie o organizację sali oraz przestrzeni na zewnątrz w taki sposób, żeby 
dzieci miały wiele okazji do ćwiczenia umiejętności ruchowych, 

 umożliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materiałami dotyczącymi 
zmysłów; czucia, smaku, zapachu, wzroku, słuchu, propriocepcji i równowagi, 

 zapewnienie dostępu do wody, piasku, ciastoliny, naturalnych materiałów  
o różnorodnej fakturze i zapachu, materiałów dźwiękowych, 

 dbanie o to, aby natężenie dźwięków lub bodźców wzrokowych nie 
przytłaczało dzieci, 

 zapewnianie w ciągu całego dnia różnorodnych aktywności sensorycznych 
stosownie do potrzeb dzieci – (uwaga: planowanie doświadczeń 
sensorycznych powinno zagwarantować dzieciom czas na zaangażowanie się 
i dzielenie się swoimi doświadczeniami i spostrzeżeniami z innymi), 

  wspieranie dzieci w czworakowaniu i chodzeniu, 

 stwarzanie niemowlakom możliwość samodzielnego badania różnorodnych 
obiektów, także własnych rąk i nóg oraz twarzy, 

 stwarzanie niemowlakom możliwości eksplorowania przestrzeni, przez 
przenoszenie ich w różne miejsca, w których mają nowe wyzwania w dążeniu 
do interesujących je przedmiotów, 

 bawienie się z dziećmi w zabawy ruchowe, podążanie za tym co robią dzieci 
(np. turlanie, czworakowanie), 

 zachowywanie czujności co do bezpieczeństwa dzieci, ale bez 
powstrzymywania ich przed podejmowaniem nowych zadań ruchowych, 

 stwarzanie dzieciom warunków do podejmowania nowych wyzwań 
związanych z przemieszczaniem się i uczeniem nowych umiejętności 
motorycznych  

w granicach akceptowalnego ryzyka, 

 umożliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ćwiczenia konkretnych 
umiejętności ruchowych tak długo, jak długo są tym zainteresowane, 

 dostarczanie dzieciom okazji do ćwiczenia siły i sprawności ruchowej, 

 stwarzanie dzieciom możliwości ćwiczenia sprawności rąk, dłoni i palców,  
w szczególności przez zostawienie im czasu na zabawę i manipulację, 

 umożliwianie dzieciom ćwiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej, np. 

podczas jedzenia, ubierania się i codziennych czynności. 

  

 

AKTYWNOŚCI WSPIERAJĄCE ROZWÓJ SPRAWNOŚCI FIZYCZNEJ DZIECI  
I ANGAŻOWANIE ZMYSŁÓW, W TYM:  
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1) ZABAWY ANGAZUJĄCE ZMYSŁY: WZORKU, SŁUCHU, WĘCHU, DOTYKU,    
   SMAKU, 

2) ZABAWY WSPIERAJĄCE ROZWÓJ MOTORYKI MAŁEJ, 

3) ĆWICZENIE KOORDYNACJI WZROKOWO- RUCHOWEJ I RÓWNOWAGI, 
4) ZABAWY WSPIERAJĄCE CZUCIE GŁĘBOKIE ORAZ KSZTAŁTUJĄCE   
   SCHEMAT WŁASNEGO CIAŁA, 

5) AKTYWNOŚĆ W ZAKRESIE DUŻEJ MOTORYKI ZE SZCZEGÓLNYM    
    UWZGLĘDNIENIEM ZABAW NA POWIETRZU. 
 

 

1) Zabawy angażujące zmysły wzroku, słuchu, węchu, dotyku, smaku: 
– ścieżki sensoryczne – chodzenie na bosaka po trawie, piasku, 

– zabawy wodą, błotem, piaskiem, 

– malowanie rękami, 
– słuchanie i wydawanie dźwięków, 

– próbowanie ziół, 
– wąchanie kwiatów, roślin, 

– testowanie smaków, 

– zabawy koszykiem skarbów. 

2) Zabawy wspierające rozwój motoryki małej: 
– zabawa klockami, 

– wkładanie i wyjmowanie elementów z pojemników, 

– papier: chwytanie, darcie, składanie, 

– malowanie farbami, 

– ciastolina, plastelina, ciasto: lepienie, wałkowanie, 

– przyczepianie i odczepianie, 

– włączanie przycisków. 

 3) Ćwiczenia koordynacji wzrokowo-ruchowej i równowagi: 

– wspinanie się na kanapę z wykorzystaniem poduszek, krzesełek, mocnych pudeł, 
– chodzenie po śladzie, 

– samodzielne jedzenie, 

– malowanie, 

– mycie rąk, 

– sprzątanie zabawek do pudeł, 
– zabawy piłką – rzucanie, łapanie, turlanie. 

 4) Zabawy wspierające czucie głębokie oraz kształtujące schemat własnego ciała: 
– turlanie, 

– huśtanie się, 

– przeciskanie się prze tunel, 
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– otulanie kocem, 

– masowanie. 

5) Aktywności w zakresie dużej motoryki ze szczególnym uwzględnieniem zabaw na 
powietrzu: 

– zabawy w torze przeszkód, 

– swobodne zabawy na zewnątrz na nierównej powierzchni, 
– bieganie, 

– wspinanie się, 

– skakanie, 

– przechodzenie przez przeszkody, 

– popychanie i ciąganie przedmiotów i zabawek, 

– kopanie w piaskownicy. 

 

 

 

 

 

WSKAZÓWKI METODYCZNE DLA PERSONELU ORAZ NIEZBĘDNE WARUNKI 
UMOŻLIWIAJĄCE DZIECIOM: 

1) DZIAŁANIA TWÓRCZE, 

2) DOSTĘP DO WYTWORÓW KULTURY. 

 

 

 wspieranie dzieci przez informacje zwrotne w czasie aktywności twórczych 
bez poprawiania ich i oceniania, 

 zapewnienie dzieciom czasu na szukanie kreatywnych rozwiązań w ciągu 
całego dnia, 

 stwarzania dzieciom możliwości do kreatywnych działań konstrukcyjnych 
(klocki, pudła, pojemniki), 

 stwarzanie dzieciom okazji do tańczenia i śpiewania, 

 zapewnienie w ciągu całego dnia dostępu do różnorodnych materiałów 
plastycznych, takich jak: kartki, kredki, mazaki, plastelina, ciastolina, nożyczki 
(dla najstarszych dzieci), klej, 

 zapewnienie miejsca gdzie dzieci mogą swobodnie tworzyć; 
 umożliwienie dzieciom rysowania i malowania na pionowych płaszczyznach 

(co najmniej wielkości A3) na wysokości ich wzroku, 

 zapewnienie, żeby wśród materiałów do zajęć plastycznych dostępnych dla 
dzieci nie dominowały gotowe szablony (plansze, kolorowanki, karty do 
wypełniania), 

 koncentracja na procesie tworzenia, a nie na wyniku, 
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 dostarczanie dzieciom możliwości obcowania ze sztuką (rzeźbą malarstwem, 
rysunkami) o wysokiej jakości artystycznej, 

 zapewnienie, żeby muzyka jakiej słuchają dzieci była wysokiej jakości 
(zarówno chodzi o jakość odtwarzania jak i repertuar), 

 zapewnienie dzieciom dostępu do książek z szatą graficzną wysokiej jakości 
oraz do albumów ze zdjęciami, 

 umożliwienie dzieciom aktywności twórczej na zewnątrz budynku – w naturze. 

  

  

 

 

 

 

 

DZIAŁANIA PERSONELU ZACHĘCAJĄCE DZIECI DO: 

1) WYRAŻANIA TWÓRCZEJ EKSPRESJI W RÓŻNYCH FORMACH, 

2) WYRAŻANIA TWÓRCZEJ EKSPRESJI PRZEZ UMOŻLIWIENIE DZIECIOM  

    WYKORZYSTYWANIA RÓŻNORODNYCH MATERIAŁÓW, 

3) POZNAWANIA RÓŻNYCH WYTWORÓW KULTURY. 

  

 1) wspieranie wyrażania przez dzieci twórczej ekspresji w różnych formach: 

 zabawa w orkiestrę – granie na różnych instrumentach wydających dźwięki, 
 malowanie wodnymi farbami, w tym też rękami na dużych płaszczyznach, 

 zabawy z ciastem i innymi miękkimi materiałami, 
 zachęcanie dzieci do śpiewania i tańczenia, 

 umożliwianie tworzenia konstrukcji z małych i dużych elementów, 

 współtworzenie z dziećmi własnych instrumentów dźwiękowych (rurki  
z przesypującymi się elementami, szeleszczące papierki), 

 wspólne śpiewanie piosenek i tańczenie, 

 powtarzanie wierszyków. 

  

2) umożliwianie dzieciom wyrażania twórczej ekspresji przez zachęcanie ich do 

wykorzystywania różnorodnych materiałów, takich jak woda, piasek, błoto, trawa, 
liście, kamienie, zioła, warzywa, owoce 

 

3) zapoznawanie dzieci z różnymi wytworami kultury, poprzez: 
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 teatrzyki w wykonaniu opiekunów lub zaproszonych artystów, 

 słuchanie muzyki na żywo (np. gry na instrumencie), 
 słuchanie muzyki klasycznej, 
 ekspozycję reprodukcji malarstwa lub rzeźby; kontakt z książkami o wysokich 

walorach artystycznych (graficznie i językowo).  

 

 

 

 

 

 

 

 

PERSONEL PRACUJE Z DZIEĆMI, REALIZUJĄC PLAN OPIEKUŃCZO-

WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY. 

  

Dokumentowanie realizacji Planu OWE: 

1) Plany miesięczne 

2) Wpisy do dziennika zajęć  

  

  

PLAN OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY JEST ROKROCZNIE 

ANALIZOWANY I DOSTOSOWYWANY DO MOŻLIWOŚCI INSTYTUCJI OPIEKI 
ORAZ POTRZEB DZIECI, KTÓRE DO NIEJ AKTUALNIE UCZĘSZCZAJĄ. 

 W Żłobku analizuje się i modyfikuje Plan OWE w miesiącach czerwcu i lipcu.  

Następnie  dokonuje się podsumowania realizacji Planu OWE po wcześniejszej  
ewaluacji pracy personelu opisanej w obszarze pracy personelu oraz podsumowaniu 

informacji zwrotnych  od rodziców opisanych w obszarze współpracy z rodzicami. 
Zebrane  dane przekładają się na planowanie pracy na następny rok. 

 

 

 

 

 



Zarządzenie Nr 214/2025 

Wójta Gminy Jonkowo 

z dnia 29 grudnia 2025 

 

w sprawie przyjęcia „Planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego  

Żłobka Publicznego w Warkałach” 

 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U.  

z 2025 r. poz. 1153, 1436), art. 6d ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi  

w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798, 858), Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy  

i Polityki Społecznej z dnia 13 grudnia 2024 roku w sprawie standardów opieki sprawowanej 

nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882) oraz art. 68 pkt 4 ustawy z dnia 15 

maja 2024 roku o wspieraniu rodziców w aktywności zawodowej oraz w wychowaniu 

dziecka – „Aktywny rodzic” (Dz. U. z 2024 r. poz. 858, 619, 1083) zarządza się, co następuje: 

 

§1 

Przyjmuje się „Plan opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjny Żłobka Publicznego  

w Warkałach”, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

 

§2 

Wykonanie oraz aktualizację planu, o którym mowa w §1 powierza się dyrektorowi Żłobka 

Publicznego w Warkałach. 

 

§3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2026 

roku.  

 

pieczęć i podpis wójta 


